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SDGs達成に向けて、以下のとおり取り組むことを宣言します。 

 

１  SDGs達成に向けて、現在取り組んでいること 

株式会社エキセントでは、完全リモートワーク体制のもと、通勤によるエネルギー消費を抑制しつつ、

地方在住の専門人材との協働を通じた地域経済への貢献に取り組んでいます。また、子育て中の女

性やキャリアブランクのある方に在宅での業務機会を提供し、多様な働き方の実現を支援していま

す。こうした取り組みを通じ、持続可能な社会づくりに貢献しています。 

 

 

２ 今後の SDGs達成に向けて、（１）目指す方向（方針）（２）具体的に取り組みたいこと 

（１）目指す方向（方針） 

 

今後は、誰もが安心して学び・働ける社会の実現を目指し、学習支援やキャリア形成に関する情報提

供をさらに充実させてまいります。また、地域に関わる事業者との連携や協力も進め、地方創生に寄

与する取り組みを強化します。柔軟な働き方を支える仕組みづくりを継続し、環境負荷の低減と多様

な人材活用の両立を図ってまいります。 

 

（２）具体的に取り組みたいこと 

今後は、クラウドツールやペーパーレス化をさらに推進し、紙資料・出力業務を月間 10件以下に削減

することで、事務作業の省エネ化を図ります。また、年間３名以上の地方在住者・子育て中の女性を

業務委託パートナーとして受け入れ、柔軟な在宅就業環境を整備し、地方在住人材の安定的な業務

機会創出と、育児や介護と両立できる働き方の定着を目指します。 

３ 取組を通じて目指したい SDGsのゴール（☑を入れてください。複数選択可） 

      

☐ ☐ ☐ ☐  ☐ 

      

☐  ☐  ☐  



 

     

 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 

 


