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SDGs 達成に向けて、以下のとおり取り組むことを宣言します。 

 

１  SDGs 達成に向けて、現在取り組んでいること 

全ての人が平等に、社会に価値を与えることが出来る存在になる機会の提供に取り組んでいま
す。 

在宅勤務時のデスク・チェアー・パソコン購入費用の全額補助、就業環境を精査して、生活バ
ランスの改善に取り組んでいます。 

植林活動を支援することでグリーン電力を推奨、自然エネルギーの普及活動に取り組んでいま
す。 

 

２ 今後の SDGs 達成に向けて、（１）目指す方向（方針）（２）具体的に取り組みたいこと 

（１） 目指す方向（方針） 

 

インターネット技術を生かした人材教育に取り組むことで、全ての人が平等に、社会に価値を
与えることが出来る存在になる機会の提供を実現します。 

 

（２）具体的に取り組みたいこと 

子育て地域情報フリーマガジンのインターネット閲覧化など、インターネット事業を通しての

こども教育へ参加、補助支援などに取り組みます。 

テレワーク主体の業務遂行を推奨して、オフィスの電気・ガス・水道の使用量を削減します。 

在宅勤務時のデスク・チェアー・パソコン購入費用の全額補助、サテライトオフィス契約補助

など、就業環境を精査して、生活バランスの改善に取り組んでいます。 

情報処理能力、調達力の強弱によるコスト差の改善など、情報による不平等の改善に取り組み

ます。 



 

水産物の消費拡大に向けた官民の取組を推進することで、海洋資源の認知活動に取り組みま

す。 

３ 取組を通じて目指したい SDGs のゴール（☑を入れてください。複数選択可） 

      

☐ ☐   ☐ ☐ 

      

  ☐  ☐ ☐ 

     

 

☐   ☐ ☐ 

 

 




