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SDGs 達成に向けて、以下のとおり取り組むことを宣言します。 

 

１  SDGs 達成に向けて、現在取り組んでいること 

1. 業務効率化を実現するプロダクト開発...非接触型受付アプリ「アポ楽」やクラウド管理ツール

「PitSTOCK」などを開発・提供し、業務効率化とペーパーレス化を推進しています。 

2. 地域社会との連携...「船橋市ものづくりグランプリ」への参加など、地域住民や企業との連携を強

化し、持続可能な地域社会の構築に貢献しています。 

3. 社員の健康と働きやすさの実現...リモートワークやフレキシブルな勤務体系の導入、長野県蓼科に

保養所を設置するなど、従業員の健康と働きやすい環境づくりを推進しています。 

 

２ 今後の SDGs 達成に向けて、（１）目指す方向（方針）（２）具体的に取り組みたいこと 

（１）目指す方向（方針） 

IT の力で、働きやすさと持続可能な未来を創る。 

（２）具体的に取り組みたいこと 

船橋市のオフィスを拠点に、松戸市内の企業と SDGs 推進に向けた連携を強化。非接触型アプリ「ア

ポ楽」を松戸市内の施設・企業へ提案し、業務効率化と感染症対策に貢献。 

３ 取組を通じて目指したい SDGs のゴール（☑を入れてください。複数選択可） 
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