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SDGs 達成に向けて、以下のとおり取り組むことを宣言します。 

 

１  SDGs 達成に向けて、現在取り組んでいること 

エンターテイメント関連事業の技術開発、データ解析をしています。ライブ詳細情報の無

料提供を通して、子どもから大人まで、新しい価値観に触れる瞬間を創造しています。 

 

複雑なデータ処理、企画、開発を人間が行うことで、AIが持ちえない人間らしい価値の創

造、革新的事業の構築に取り組んでいます。 

 

 

２ 今後の SDGs 達成に向けて、（１）目指す方向（方針）（２）具体的に取り組みたいこと 

（１） 目指す方向（方針） 

 

育児休暇を優先した職場、子育て中の方でも働きやすい環境を構築します。 

 

スタッフと家族の体調を最優先にして自由に休養、休暇を取ることを推進します。 

 

（２） 具体的に取り組みたいこと 

 

事業関係者の未来の可能性を考えて、新たな価値観を獲得、起業に向けた積極的な支

援をします。 

女性活躍推進として、女性が活躍できる職場環境を作るための施策を推進します。 

マイコップを使うことで、プラスチックごみを削減しています。リモートワークを主

体とした職場を推奨、オフィスの電気・ガス・水道の使用量を削減します。 

自然保護や海洋保全への取り組みとして、海や川の清掃補助に取り組みます。 



 

地球グリーン化プロジェクトに参加、植林活動を支援することで、森林保全活動に貢

献します。 

３ 取組を通じて目指したい SDGs のゴール（☑を入れてください。複数選択可） 

      

☐ ☐   ☐ ☐ 

      

    ☐ ☐ 

     

 

☐   ☐ ☐ 

 

 


