
平成２７年度 職員提案制度 審査結果 

【募集期間】平成２７年７月１５日（水）～平成２７年８月７日（金） 
【提 案 数】２２提案 
【審査結果】下記のとおり 
（１）表彰提案（５提案） 

業 務 改 善 賞：業務改善効果が見込まれる提案 
ア イ デ ア 賞：アイデアが優れている提案 
やさシティ賞：やさしい松戸市役所をＰＲできる提案 

（２）上記以外の提案（１７提案）   

提案題名 

公衆接遇向上と庁舎案内簡素化に向けた

人工知能を搭載した人型ロボットの導入 
自主研究グループ支援制度の活性化 

松戸駅の指定喫煙所の明確化と分煙対策 施設改修等に係る省エネ審査制度の導入 

市役所全体を通じた研修会の定期開催 
オリンピック・パラリンピックに向けたハ

ラール対応について 

図書館拡充計画について 
無料公衆無線ＬＡＮサービスのエリア化に

ついて 

文化施設活性化計画について 
大規模イベントを開催することにより松戸

市のブランドイメージを向上させる。 

職員育成のためすぐやる精神の継承をす

る 

みんなが使える屋上リフレッシュスペース

（ベンチ） 

健全な行政サービスのための財源確保（ふ

るさと納税の運用） 

みんなが使える屋上リフレッシュスペース

（緑化、床デッキ、ベンチ、テーブル） 

松戸市オリジナルキャラクターを活用し

たＬＩＮＥスタンプの作成 

老朽化した空き家と放置された山林を活用

する方法について 

吹奏楽応援団（楽器バンク）制度について 

 

賞 提案名 提案 
内容 

業務改善賞 
課内設置役職（○○主任、○○委員）等の募集および回答の

一元化による業務効率化 
別添 

業務改善賞 公用車の交通事故防止対策について 別添 

アイデア賞 戸定邸にて将棋タイトル戦の開催 別添 

アイデア賞 名刺を活用したシティープロモーション 別添 

やさシティ賞 アンブレラシェアリング（傘の無料貸し出し） 別添 



 平成２７年度 職員提案制度 表彰提案概要 

 

業 務 改 善 賞：業務改善効果が見込まれる提案 

ア イ デ ア 賞：アイデアが優れている提案 

やさシティ賞：やさしい松戸市役所をＰＲできる提案 

賞 提案名 提案概要 

業務改善賞 
課内設置役職（○○主任、○○委員）等の募集および回答の

一元化による業務効率化 

「経理主任」「車両主任」「防災主任」等の役職の募集・回答を一元化し、

またリストを掲出することで、業務の効率化を進め、節約された時間を

市民サービスの向上に充てる。 

業務改善賞 公用車の交通事故防止対策について 

公用車による事故が多発（年間約６０件）しており、それに伴う賠償金

も高額な状態である。事故防止対策として、ヒヤリ・ハット地図の作成、

事故情報の発信、事故防止検討委員会の開催等を通して、一件でも事故

を減らしたい。 

アイデア賞 戸定邸にて将棋タイトル戦の開催 
戸定邸にて将棋タイトル戦を開催し、戸定邸並びに 

松戸市の知名度、認知度を向上させる。 

アイデア賞 名刺を活用したシティープロモーション 

市民から公募した松戸の魅力が伝わるイラストや写真を使用した名刺の

雛形を M フォルダ上におき、市職員が誰でも活用できるようにすること

で、松戸の魅力を名刺交換を通じて発信し、多くの市内外の方に松戸に

興味や関心を持ってもらう。 

やさシティ賞 アンブレラシェアリング（傘の無料貸し出し） 

急な雨で、来庁された方々が傘が無くて帰宅に困る場合がある。その様

な時に、職員・市民からの寄附、リサイクルセンターで回収された傘や

公共交通機関等での忘れ物を再利用し貸し出す。傘を無料で貸し出すこ

とで市民サービスの向上とともに、「やさシティまつど」としてのイメー

ジアップに寄与すると考える。 
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